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Die Agrisano, eine Dienstleistung des Schweizer Bauernverbandes, verfolgt das Ziel eines idealen
Versicherungsschutzes der landwirtschaftlichen Betriebe und der dazugehörigen Personen.

Im Leistungsbereich der Kranken- und Unfallversicherung schaffen wir neu ein Case Management 
und suchen zwei

Case Manager/innen (100%)
mit Empathie und Zielorientierung
Das Integrieren und Begleiten von Menschen ist Ihre Passion. Kommunizieren und Beraten liegt 
Ihnen im Blut? 

Mit Ihrer offenen und einfühlsamen Art gehen Sie auf Ihr Gegenüber ein, ohne das Wesentliche 
aus den Augen zu verlieren. Ihr Flair für Kooperation und Konfliktlösung befähigt Sie, für alle Seiten 
tragbare Lösungen zu erarbeiten und diese adressatengerecht zu kommunizieren. Mit ihrem 
ganzheitlichen Denken und Ihrem Analysevermögen überzeugen Sie uns und unsere Kunden. Sie 
arbeiten zudem gerne bei der Erstellung von Arbeitsmitteln und Detailprozessen mit. Als wichtiger 
Teil der Schadenorganisation integrieren Sie sich sehr gerne in die bestehende Schadenprozesse 
und in unser hilfsbereites Team. Wir freuen uns auf Sie!

Sie bieten uns:

	� Abgeschlossene Berufslehre oder kaufm. Grundausbildung 
	� Praxiserfahrung in der Schadenerledigung UVG/KTG oder
	� Mehrjährige Berufserfahrung im Schadenberatungs- und /oder Case Management-Bereich  
	� Sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksweise in Deutsch
	� CAS im Bereich Case Management von Vorteil 
	� Ausgeprägtes Selbstmanagement und lösungsorientiertes Handeln
	� Entscheidungsfähig und speditive Arbeitsweise
	� Reisebereitschaft für den Aussendienst in meist ländlichen Regionen 

- Fahrausweis und Fahrzeug sind Voraussetzung
	� Französisch- und/oder Italienischkenntnisse von Vorteil

Wir bieten Ihnen: 

	� Angenehmes Arbeitsklima und zeitgemässe Sozialleistungen
	� Vorteilhafte Weiterbildungsmöglichkeiten
	� Optimale Verkehrsanbindung 
	� Attraktives Krankenversicherungspaket 

Stellenantritt 	 Per sofort oder nach Vereinbarung. 
Auskünfte 	 Ihre zukünftiger Vorgesetzter, Stefan Stauber, freut sich auf Ihren Anruf.
Bewerbung an	 Nicole Emmett, Leiterin Personal, nimmt Ihre Bewerbung gerne entgegen.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Lohnvorstellungen reichen Sie aus Sicherheits-
gründen im PDF-Format ein.


